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دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی البرز

معاونت درمان- مدیریت پرستاری
	چک لیست ارزشيابی کارشناسان اتاق عمل 

	تاریخ بازنگری: 03/1403

	
	
	تاریخ ابلاغ: 03/1403

	
	
	تاریخ بازنگری مجدد: 03/1404


ارزیابی شونده:
نام بخش:
	ردیف
	عناوین
	4
	3
	2
	1
	0

	
	
	100-91%
	90-75%
	75-51%
	50-26%
	25%>

	1
	برقراري ارتباط موثر با بيمار و همراهان وي و ارائه آموزش هاي لازم
	
	
	
	
	

	2
	آماده نمودن اتاق عمل طبق ليست عمل جراحي از نظر وسايل و لوازم مورد نياز
	
	
	
	
	

	3
	كنترل پرونده بيمار قبل از جراحي براي اطمينان از كامل بودن پرونده بيمار
	
	
	
	
	

	4
	مشاركت وهمكار ي با پزشك در انجام پروسيجر هاي جراحي
	
	
	
	
	

	5
	كنترل و اطمينان از استريل بودن لوازم و بسته هاي اتاق عمل 
	
	
	
	
	

	6
	اطمينان از سلامت وكارايي دستگاه ها و تجهيزات مورد نياز جهت عمل جراحي قبل از شروع عمل
	
	
	
	
	

	7
	انجام اقدامات تامين ايمني بيمار و پيشگيري از حوادث احتمالي
	
	
	
	
	

	8
	مشاركت مسئولانه و همكاري در انجام عمليات احيا در اتاق عمل
	
	
	
	
	

	9
	نگهداري و جمع آوري نمونه براساس سياست در بيمارستان جهت ارسال به آزمايشگاه
	
	
	
	
	

	10
	شمارش، ثبت ،كنترل و جمع آوري تمامي وسايل و لوازم مصرف شده (گاز، نخ لنگاز، درن، قيچي، پنس، سوزن وغيره )‌ در شروع /طول عمل و قبل از اتمام عمل، به همراه تيم جراحي و پس از استفاده از آنها 
	
	
	
	
	

	11
	ايفاي نقش سيار قبل / حين و پس از پايان عمل براساس استانداردهاي موجود
	
	
	
	
	

	12
	ايفاي نقش سيركولار قبل/ حين وپس از پايان عمل براساس استانداردهاي موجود
	
	
	
	
	

	13
	رعايت پوشش بيمار با موازين شرعي و حريم بيمار، قبل /حين و هنگام انتقال به ريكاوري 
	
	
	
	
	

	14
	نظارت بر رعايت اصول استريل توسط جراحي قبل/حين و بعد ار عمل
	
	
	
	
	

	15
	مشاركت در برنامه شستشو و ضدعفوني اتاق عمل 
	
	
	
	
	

	16
	تحويل وتحول وسايل و تجهيزات و لوازم مصرفي و غير مصرفب در هنگام تغيير نوبت كاري
	
	
	
	
	

	17
	مراقبت از بيمار در مراحل انتهاي زندگي و مراقبت از جسد
	
	
	
	
	

	18
	برقراري ارتباط موثر و مداوم با تيم درمان و رعايت اخلاق حرفه اي
	
	
	
	
	

	19
	رعايت شئونات و موازين اسلامي وپوشش ظاهري مناسب و آراسته براساس دستورالعمل هاي ابلاغي
	
	
	
	
	

	20
	همکاری با سرپرستار در انجام برنامه های مدیریتی بخش
	
	
	
	
	

	21
	آگاهی و اجرای کامل سنجه های اعتبار بخشی 
	
	
	
	
	

	22
	همکاری با سرپرستار در انجام امور مدیریتی
	
	
	
	
	

	23
	آگاهی و اجرای سنجه های اعتبار بخشی
	
	
	
	
	

	24
	مشارکت در جلسات درون بخشی 
	
	
	
	
	

	25
	توانایی کار با تجهیزات تخصصی بخش 
	
	
	
	
	

	26
	همکاری با بخش در شرایط بحرانی 
	
	
	
	
	

	جمع کل:60   امتیاز مکتسبه
	

	درصد مکتسبه
	


مهر و امضای ارزیاب(در صورت تمایل):





مهر و امضای ارزیابی شونده:
منابع:
1. کتاب اصول و مدیریت خدمات پرستاری و مامایی / دکتر ناهید دهقان نیری و دکتر تهمینه صالحی/ انتشارات بشری/ 1399.
2. کتاب اصول و نظریه های مدیریت و کاربرد آن در پرستاری/ دکتر حمید حجتی/ نشر جامعه نگر / 1396.
3. کتاب رهبری و مدیریت در بخش / دکتر محمد ذوالعدل و مروت گیوی/ انشارات ترجمک / 1399.
4. مدیریت منابع انسانی با رویکرد یکپارچگی و اعتماد سازمانی/ علیرضا شرف زاده / انتشارات آریا دانش / 1397.
